
 ۱۰۴۱-۱۰۴۱شرایط ضماوت يامُای داوشجًیی در ویمسال ايل سال تحصیلی *

بِ هٌظَر تسْیل در بْرّوٌذی داًطجَیاى هتماضی ٍام ٍ حوایت از داًطجَیاى هستعذ ون بضاعت، تعذاد ضاهٌیي برای ضواًت 

  :بازپرداخت ٍاهْای داًطجَیی بِ ضرح ریل هیباضذ

از بیي ضاهٌیي ٍاجذ  معرفی یک وفر ضامه قراردادی ،ریال ۴۴۴،۴۴۴،۱5۴تا سقف مبلغ  برای دریافت ٍاهْای داًطجَیی  -1

  .ضرایط هٌذرج در زیرالساهی است

 یک وفر ضامه رسمی یا پیماوی ي یا دي وفر ، هعرفیریال ۰۴۴,۴۴۴,۴۴۴تا سقف مبلغ  برای دریافت ٍاهْای داًطجَیی  -2

  .در زیر الساهی استاز بیي ضاهٌیي ٍاجذ ضرایط هٌذرج  ضامه قراردادی

 (علايٌ بر ضامىیه قبلی )یک وفر ضامه دیگر ، هعرفیریال ۰۴۴,۴۴۴,۴۴۴بیش از مبلغ  ای دریافت ٍاهْای داًطجَییبر -3

  .ٍاجذ ضرایط هٌذرج درزیر الساهی است کارکىان رسمی ي پیماوی صرفاً از هیاى

 

 شرایط جذیذ ضامىیه جُت بُرَمىذی يامُای داوشجًیی: 

   .دارای شىاسٍ کارمىذی ٍ سال سابقٍ کار 5حذاقل  رسوی ٍ پیواًی ٍ ًیسواروٌاى لراردادی آى دستگاّْا باواروٌاى  -1

هراوس  ّا، دستگاّْای اجرایی ضاهل ولیِ ٍزارتخاًِ 08/07/1386 لاًَى هذیریت خذهات وطَری هصَب، 5براساس هادُ  تبصرٌ 

دٍلتی ٍ ولیِ دستگاّْایی است وِ ضوَل لاًَى بر آًْا هستلسم رور ٍ  دٍلتی، هَسسات یا ًْادّای عوَهی غیر دٍلتی، ضروتْای

یا تصریح ًام است. )از لبیل ضروت هلی ًفت ایراى، سازهاى گسترش ٍ ًَسازی صٌایع ایراى، باًه هروسی، باًىْا ٍ بیوْْای 

  دٍلتی(

سرهایِ  سْام ٍ 50ى )هاداهیىِ بیص از %تبصرُ هَسسات ٍ ًْادّای عوَهی غیر دٍلتی ضاهل ضْرداریْا ٍ ضروتْای تابعِ آًا 

آًاى هتعلك بِ ضْرداریْا باضذ(، جوعیت ّلال احور، وویتِ اهذاد اهام خویٌی )رُ(، بٌیاد هسىي اًملاب اسلاهی، وویتِ هلی 

ٌیاد ب خرداد، سازهاى تبلیغات اسلاهی، سازهاى تاهیي اجتواعی، ضَرای ّواٌّگی تبلیغات اسلاهی، 15الوپیه ایراى، بٌیاد 

اهَر بیواریْای خاظ، سازهاى داًص آهَزی جوَْری اسلاهی ایراى، صٌذٍق بیوِ اجتواعی رٍستاییاى ٍ عطایر، صٌذٍق تأهیي 

 خسارتْای بذًی ٍ سایر سازهاًْایی وِ براساس لَاًیي ٍ همررات هطوَل ایي عٌَاى لرار هیگیرًذ.



  .ٍ بْذاضت، درهاى ٍ آهَزش پسضىی اعضای ّیأت علوی ٍزارتخاًْْای علَم، تحمیمات ٍ فٌاٍری -2

 سال سابك وار.  5اعضای ّیأت علوی رسوی داًطگاُ آزاد اسلاهی ٍ ّوچٌیي واروٌاى رسوی ٍ لراردادی آى داًطگاُ با حذالل  -3

 سال سابمِ وار ٍ دارای ضٌاسِ وارهٌذی. 5واروٌاى رسوی ٍ پیواًی لَُ همٌٌِ ٍ ّوچٌیي واروٌاى لراردادی آى لَُ با حذالل  -4

واروٌاى رسوی، پیواًی ٍ دارًذگاى پایِ لضایی لَُ لضاییِ )بِ استثٌای وارآهَزاى آى لَُ( ٍ ّوچٌیي واروٌاى لراردادی آى  -5

  .سال سابمِ وار ٍ دارای ضٌاسِ وارهٌذی 5لَُ با حذالل 

  از سازهاى ثبت اسٌاد ٍ اهلان وطَرسردفتراى اسٌاد رسوی، ازدٍاج ٍ طلاق دارای هجَز  -6

  .واروٌاى استخذاهی ًیرٍّای هسلح -7

  .بازًطستگاى وطَری ٍ لطگری ٍ هستوری بگیراى تأهیي اجتواعی -8

  .هطوَلیي دریافت حمَق ٍ هسایا از بٌیاد ضْیذ ٍ اهَر ایثارگراى  -9

  .سال سابمِ وار 5اروٌاى لرارداد دائن باًىْا با حذالل و -10

 .وویتِ اهذاد اهام خویٌی )رُ( جْت ضواًت هذد جَیاى تحت پَضص آى ًْاد براساس تفاّوٌاهِ هٌعمذ ضذُ با صٌذٍق -11

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 " مىذی يامُای داوشجًیی مذارک مًرد ویاز ضامىیه جُت بُرٌ "

  :چىاوچٍ ضامه کارمىذ، حقًق بگیر ي یا عضً َیأت علمی باشذ -۱

 -استخذامییا قرارداد یکسالُیذارایمُر تأییذ يامضاء دستگاَمربًطٍ، بٍ ادارَرفاٌ داوشگاٌ. بارائٍ آخریىحکم  -الف

  .ارائٍ اصل سىذ تعُذ محضری

  :چىاوچٍ ضامه بازوشستٍ ي مستمری بگیر باشذ -۱

  .ارائٍ حکم بازوشستگی یا فیش حقًقی ضامه -الف

  .ارائٍ اصل سىذ تعُذ محضری -ب

  :سردفتران باشذچىاوچٍ ضامه از  -۰ 

  .ارائِ وپی هجَز یا پرٍاًِ فعالیت )وپی برابر با اصل ضذُ هوَْر بِ دفترخاًِ اسٌاد رسوی( -الف

 ارائِ گَاّی وتبی ضواًت از وویتِ اهذاد اهام خویٌی )رُ( برای داًطجَیاى تحت پَضص آى ًْاد -ب

) با ضرایط ضاهي ٍاجذ  اصل سىذ تعُذوامٍ محضری هتماضیاى ٍاجذ ضرایط برای بْرّوٌذی از ٍاهْای صٌذٍق هی بایست❖

تحَیل ًوایذ.  امًر داوشجًیان داوشکذٌضرایط( وِ در یىی از دفاتر اسٌاد رسوی بِ طَر دلیك ٍ خَاًا تٌظین ٍ ثبت ضذُ را بِ 

ٍام ًسبت بِ بذیْی است در صَرت عذم هطابمت سٌذ تعْذ هحضری جذیذ با هفاد فرم سٌذ تعْذ هحضری، هیبایست برای دریافت 

  .تٌظین سٌذ تعْذ هجذد الذام ًوایذ

 

 امًر داوشجًئی

 داوشکذٌ فىی ي مُىذسی مروذ


